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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-035-2024

CARGO

D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X
NOMBRAMIENTO PERIODO FIIO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-16

GRUPO AREA GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |YEIMYYANETJURADO VERGARA 51,34 NO SUPERA LA ENTREVISTA
2 |BLANCA ISABEL GALVIS RODRIGUEZ 48,34 NO SUPERA LA ENTREVISTA

3 |CRISTHIAN MAURICIO RAMIREZ MESA

46

NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

NOTA: Los aspirantes NO superaron la entrevista, por lo tanto se cierra la presente convocatoria

Coordinadora Grupo“Area Gestidn y Desarrollo.del Talento Humano (E )

Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elaboré: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario - Grupo Ciclo de Vida Laboral -~




