INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA CODIGO: GTH-PO2-F-06

GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 2
. VIGENCIA: 26-05-2022
RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTQ -
Pégina 1 de 1
FECHA: | 12 | 12 | 2024 |
DB MM AAAA
INVITACION ABIERTA No, CONVOCATORIA No. PL-049-2024
PROFESIONAL
PERFIL CARGO ESFECIALIZADC
2028- 13

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES [ | NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

OFICINA ASESORA DE PLANEACION Y SISTEMAS

{ Grupo)’
CON. .NOMBﬁES'Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |JENNY-VANESSA LOPEZ GOMEZ" 80/100 SUPERA EXAMEN DE CON_OCIMIEN"T‘Q
2 |OSCAR ANDRES PENA MORENO BO/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
3 |ALVARO ADOLFO APONTE BERNAL 75100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
4 |SERGIC ALBERTQ TGRRES ARIAS 75/100 ] SUPERA EXAMEN.DE CONOCIMIENTO
5 |iAIRO ANDRES RODRIGUEZ VASQUEZ - 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
© |ANGELA ANDREA CORTES RODRIGUEZ ' 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
7 |CATALINA VELASQUEZ PENAS 60/100 ' SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO

Observaciones; Los aspirantes-que obtuvieron un puntaj_e mayor o-.igual a 80, superan-el examen de conocimientos y acceden _aL
las pruebas psicotécnicas..
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