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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. Bl
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PERFIL CARGO S.5.0. 2044 - 01 (MEDICO)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

SUB. GRAL. DE INVESTIGACION, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
PROMOCION Y PREVENCION

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE ETAPA DE
1 GISELLE DANIELA DIAZ GALINDO LEREQ
SUBSANACION.
O CUMPLE R ISIT PUES DE ETAPA D
2 JUAN CARLOS MORON MARQUEZ N & REQUISIIQS DES, : E
SUBSANACION.
MP! | DE ETAP
3 MARIA MARIA CORTES NO CUMPLE REQUISITOS DES’PUES E A DE
SUBSANACION.
UMPLE REQUISIT! PUES DE ETAPA DE
4 MARIA ALEJANDRA GOMEZ GUTIERREZ s QUEIFTSDELE

SUBSANACION.

NOTA: Los aspirantes no cumplen requisitos después de subsanacién, se cierra la presente convocatoria

Coordinadora dél Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano

Elabord: Elena Patricia Sudrez - Profesional Universitario - Grupo de Gestién de Ciclo de Vida Laboral j )




