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PERFIL CARGO (BACTERIOLOGO) 2044 - 01
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL |:|

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO m
SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,

PROMOCION Y PREVENCION
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 |DANIEL FERNANDO PALACIOS CASTRO CUMPLE REQUISITOS
2 |GABRIELA PINEDA GUTICRREZ CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
3 |JAVIER FERNANDO RODRIGUEZ LEON 1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y
LABORATORIO CLINICO.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE SE ENCUENTRA
4 |JOANA MAGDA MURCIA MORALES INSCRITA EN EL REGISTRO UNICO NACIONAL DE TALENTO HUMANO EN
SALUD.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO ADJUNTA:
5 |MARIA ALEJANDRA TRIANA SANDOVAL 1. TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y
LABORATORIO CLINICO.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDC EN CUENTA QUE SE ENCUENTRA
8 |[MARIA ALEJANDRA MARTINEZ DELGADO INSCRITO EN EL REGISTRO UNICO NACIONAL DE TALENTO HUMANO EN
SALUD.

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE SE ENCUENTRA
7 |NEIDER SANTIAGO RODRIGUEZ HERNANDEZ INSCRITO EN EL REGISTRO UNICO NACIONAL DE TALENTO HUMANO EN
SALUD.

Observacion: Los aspirantes que no cumplen con los requisitos de formacién académica, pueden subsanar teniendo en cuenta el comunicado de
subsanacién e instructivo de fecha de 23 de mayo 2024,

NOTA:
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