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[INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-009-2024
PERFIL CARGO MEDICO 2085-14
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIEN'i'O PROVISIONAL X
NOMBRAMIENTO PERIODO FlIO
GRUPO GAICA
(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 MAYRA ALEJANDRA SERRANO BARRERA 88,01 SUPERA LA ENTREVISTA
OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60
NOTA: La aspirante supera la entrevista, inicia proceso de nombramiento de caracter provisional.
LA MARGARITA AUVAREZ PUENTE
Coordinadora Grupo Area Gesfién y Desarrollo del Talento
Humang (E )
Grupo Area Gestidn y Desarrollo del Talento Humano
Elaborg: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario V - Grupo Ciclo de Vida Labural%’
Revisé: Rosa Elena Plata Mantilla - Coordinadera Grupo Ciclo de Vida Laboral
ABD O APROB
Cargo: #,NOMBRE? Cargo: #,NOMBRE? Cargo: #;NOMBRE?
Dependencia: #:NOMBRE? Dependencia: #.NOMBRE? Dependencia: #:.NOMBRE?
Fecha: #,NOMBRE? Fecha: #,NOMBRE? Fecha: #,NOMBRE?
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