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DD MM AAAA
1INVITACI(5N ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-006-2024
TECNICO ADMINISTRATIVO
PERFIL CARGO

3124-15

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIIO
GRUPO AREA DOCENCIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D

{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIL‘)N OBSERVACIONES
1 |JENIFER ANDREA TORRES SANABRIA 96,67 SUPERA LA ENTREVISTA
2 |CRISTIAN YESID ROBLEDO PORRAS 77,67 SUPERA LA ENTREVISTA
3 |ANA-LEONOR LOPEZ BELTRAN 64,00 SUPERA LA ENTREVISTA
4 |ANDREA YULIANA CANELO PINEDA 68,00 SUPERA LA ENTREVISTA
5 |DAVID ALEJANDRO FONSECA DIAZ 51,67 NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacidn mayor o igual a 60

NOTA: La aspirante que superan la entrevista con mayor puntaje, inicia proceso de nombramiento de caracter provisional.

LIAVARGARITA,@\LVAREZ PUENTE
Coordinadara Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento

Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano
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