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FECHA: 20 5 2024
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-088-2023
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 -
PERFIL CARGO

13

(Grupo)

CONS

NOMBRES Y APELLIDOS

CALIFICACION

OBSERVACIONES

1

RICHARD PAUTT MONTES

57,00

NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacion.mayor o igual a 60

NOTA: El aspirante NO supera la entrevista por lo tanto se da cierre a la presente convocatoria

A ﬁABGAR\T/éREZ PUENTE

Coordinadora Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento
Humano (E )
16 del Talento Humano

Grupo Area Gestién y

Elabord: Patricia Sudrez Reyes - Profesional Universitario V - Grupo Ciclo de Vida Laboral
Reviso: Rosa Elena Plata Mantilla - Coordinadora Grupo Ciclo de Vida Laboral % W .

ELABORO

REVISO

APROBO

Cargo: #:NOMBRE? Cargo: #:NOMBRE? Cargo: #; NOMBRE?
Dependencia: #,NOMBRE? Dependencia: #: NOMBRE? Dependencia: #:NOMBRE?
Fecha: #L,NOMBRE? Fecha: #L/NOMBRE? Fecha: #.NOMBRE?
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