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LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO AREA DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO
HUMANO (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA

INFORMA:

A la aspirante de la convocatoria No PL-025-2024, para proveer una (01) vacante de nombramiento
provisional como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 - 10 asignado al GRUPO AREA GESTION
DOCUMENTAL Y CORRESPONDENCIA del Instituto Nacional de Cancerologia, que la entrevista se
realizard el veintitrés (23) de mayo, a las 03:00 p.m. por lo tanto, debe asistir de manera presencial en la
sala de juntas de la SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Se le solicita a la aspirante registrarse en el Grupo de Gestién de Ciclo de Vida Laboral del Instituto
Nacional de Cancerologia (Calle 1° # 9- 85) segundo piso, edificioc administrativo, en el horario establecido
entre las 2:30 p.m. hasta las 2:50 p.m.; si la aspirante llega después de esta hora no podra registrarse, por
lo tanto, no podra presentar la entrevista.

' FECHA
CONS NOMBRES Y APELLIDOS HORA ENTREVISTA | [\ o0
23d de
1. VIDA HELENA BAUTISTA ROMERO 3:00 p.m. ‘;g’;f’

Nota: Al inicio de la en'treviéta debe presentar la cédula de ciudadania en original, para acreditar su
identidad.

Dada en Bogoté. a los veinte (20) dias del mes de mayo de 2024.

LiA MARGARITA ALVAREZ PUENTE
Coordinadora del Grupo Are i esarrollo del Talento Humano (E)
Grupo Area de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
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