INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGIA CODIGO: GTH-P02-F-11

I N GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSION: 3
L VIGENCIA: 27-10-2023
RESULTADOS ENTREVISTA
Pégina 1 de 1
FECHA: 20 5 2024
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-021-2024
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
|PERFIL CARGO 2044-10

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
GRUPO GESTION DE CICLO DE VIDA LABORAL

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 SANDRA PATRICIA ANGEL VARGAS 91,33 SUPERA LA ENTREVISTA
1 SAMUEL EDIXON PEREZ CUBILLOS 64,33 SUPERA LA ENTREVISTA
1 YEFERSON STIVE FONTECHA DIAZ ' 47,67 NO SUPERA LA ENTREVISTA

OBSERVACION: La entrevista se supera con calificacién mayor o igual a 60

NOTA: La aspirante que supera la entrevista con mayor puntaje inicia proceso de nombramiento de caracter provisional.
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LIA M@GARITA LVAREZ PUENTE

Coordinadora Grupo

Humano (E)
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Grupo Area Gestién y Desarrollo del Talento Humano
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