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PERFIL CARGO ADMINISTRATIVO 4044-11

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTQ PROVISIONAL

GRUPO AREA GESTION Y CESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 |JANE CAROLINA ACUNA BELTRAN 85100 SUPERA EXAMEN DE CONGCIMIENTO
2 |DIEGO ARMANDO LOPEZ VERGARA 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
3 MARGARET MORALES ALBADAN 751100 SUPERA EXAMEN DE CONOQCIMIENTO
4 |JEFFERSON SMITH ANTONIQ TAPIERD 75/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
5 |LUZ ESTELA DIAZ BARBOSA 72/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
6 |ANDREA YULIANA CANELO PINEDA 70100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
7 |CARLOS ANDRES PULIDC BRICENO 70100 SUFPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
8 |DORIS PATRICIA PADILLA ROCHA 70M00 SUPERA EXAMEN DE CONQGIMIENTQ
9 |EDWIN ANTONIO CHALA PACHON 70100 SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
10 |ELIANA MARCELA BABATIVA RUBIAND 67H00 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTQ
11 |ANA MERCEDES LIZARAZO CAMACHO 67H00 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
12 |DIANA VALENTINA NIVIA VELANDIA 65100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
13 |JUAN DAVID GONZALEZ ROSAS 65100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
14 |[ROSA ISABEL CHALA MORALES 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
15 JKRHISMAN ALDAIR CASTRC £ESTEVEZ 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
18 |ANDREA HOYOS GOMEZ 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
17 |WENDY GABRIELA RODRIGUEZ RINCON 651100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
18 IGERALDINE MUNOZ GALINDO 6§2/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
19 |SANDRA PATRICIA CLECHEA ROJAS 62/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTCG
20 |NIKOLL ALEJANDRA BETANCOUR PEREZ 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOQCIMIENTO
21 |JULIETH TATIANA VALDES 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO
22 |ANGELA MARIA LOPEZ GIRALDC G0/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTC
23 |MICBAEL IVAN RIVERQ GUEVARA 60100 SUPERA EXAMEN OE CONQCIMIENTC
24 |CINDY PAOLA VEGA SERNA 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
25 |MARTIN FERNANDO VILLAMIZAR SALCEBO 57100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
26 |GERALDINE PAZ QUINTERQ 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
27 |MARIA MERCEDES ZAMBRANQ PACHON 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
28 |DANIEL ALBERTO URREGO RODRIGUEZ 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
28 |ANGY CARCLINA TCRRES BOCACHICA 501100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
30 |MARCIA ALEJANDRA COREOBA 45100 NG SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
31 |VICTOR ALFONSO GONZALEZ 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO
32 |MARIA GEORGINA MONTEJO 40100 NO SUPERA EXAMEN DE CONQCIMIENTO

Observaciones: Los aspirantas que obtienen un puntaje mayer o igual a 60 superan el examen de conocimientos y acceden & las
pruebas psicetécnicas.
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