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LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO
REQUISITOS DEFINITIVO
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FECHA: 28 2 2023
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-001-2023
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PERFIL CARGO S.S.0
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

SUB. GRAL. DE INVESTIGACION, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
PROMOCION Y PREVENCION (Bacteriologia y Laboratorio Clinico.)

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 |MAYRA ALEJANDRA CONTRERAS OVALLE CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS DEPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO EL TITULO DE
2 |JUAN SEBASTIAN AGUILAR MENDEZ FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLINICO REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO,

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSNACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO EL TITULO DE
3 |LORENA ALEJANDRA SOLANO MACHADO FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLINICO REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO,

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO EL TITULO DE
4 [WENDY NATHALY RUEDA USCATEGUI FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLINICO REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO,

NO CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACION
TENIENDO EN CUENTA QUE NO APORTO EL TITULO DE
5 |YEINER ANDRES BARRETO ROJANO FORMACION ACADEMICA EN BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLINICO REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO,

LOS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA, PUEDEN PRESENTAR
NOTA: EXAMEN DE CONOCIMIENTOS. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO
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VERSION FECHADE DESCRIPCION DE ACTUALIZACION RESPONSABLE OYM
ACTUALIZACION
1 12-09-2019 Version inicial del documento Elizabeth Romero Rodriguez
2 24-03-2020 Se requiere incluir items en la lista de requisitos para:1. Antecedente Policia Medidas | Elizabeth Romero Rodriguez
Correctivas2. Autorizaciéon Manejo de datos personales3. Lista Restrictiva
(Consulta Sarlaft)4. Incluir Formato de Etnia y Discapacidad
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