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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO | X

SUBDIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, PROMOCION Y PREVENCION
(Enfermeria Superior)

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 [JUAN SEBASTIAN AGUILAR MENDEZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA EL TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
ENFERMERIA REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

2 |LINA MARIA OLIVEROS RIVEROS

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA EL TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
ENFERMERIA REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

3 |LORENA ALEJANDRA SOLANO MACHADO

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA EL TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
ENFERMERIA REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

4 |NICOLAS DAVID BASTIDAS GUTIERREZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA EL TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
ENFERMERIA REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

5 |YEINER ANDRES BARRETO ROJANO

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA EL TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
ENFERMERIA REQUISITO PARA REALIZA EL SERVICIO SOCIAL
OBLIGATORIO.

NOTA:

LOS ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA. PUEDEN SUBSANAR

TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADO DE FECHA 21 DE FEBRERO DE 2023.
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