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DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-040-2022
MEDICO ESPECIALISTA
2021-22
PERFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES I:l NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO |:|

UNIDAD DE ONCOLOGIA CLINICA

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
1 BRAYAN YESID VARGAS VILLAVECES INSCRITO
2 DIANA MARCELA HERNANDEZ ROJASO INSCRITA
3 DIEGO FELIPE BALLEN LOZANO INSCRITO
4 LESLY VIVIANA MAHECHA DIAZ INSCRITA
5 LUZ KARIME VILLACOB CARMONA INSCRITA

A LOS ASPIRANTES INSCRITOS SE LE VERIFICARAN LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA. LOS
NOTA: ASPIRANTES CUENTAN CON DOS (02) DIAS HABILES PARA REALIZAR RECLAMACION A PARTIR DE LA FECHA DE
PUBLICACION
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ROSA ELENA PLATA MANTILLA
Coordinadora Grupo Gestion Ciclo de Vida Laboral
GAGYDTH/JARG/GGCVL/REPM/

ELABORO REVISO APROBO
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Coordinadora Grupo Area de Gestion y Cargo: Coordinadora Grupo Area de Gestion y
90: 90 Desarrollo del Talento Humano 90 Desarrollo del Talento Humano

Grupo Area de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano

Grupo Area de Gestién y Desarrollo del
Talento Humano
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Dependencia: Oficina sesora de Planeacion y Dependencia: Dependencia:
Sistemas
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