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INVITACIÓN ABIERTA No. CONVOCATORIA No.

PÉRFIL CARGO

CONTRATO DE PRESTACIÓN  DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOTA: LA ASPIRANTE QUE SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTO, PUEDE PRESENTAR PRUEBA PSICOTÉCNICA

JUAN JÓSE PÉREZ ACEVEDO

Subdirector General de la Gestión administrativa

 Grupo Área de Gestión y Desarrollo del Talento Humano

SAF/GAGYDDTH/JJPA/GCVL/REPM/DLPM

( Grupo)

INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE CÓDIGO: GTH-P02-F-06

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 01

RESULTADOS PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
VIGENCIA: 31-12-2016

PR-026-2022

PROFESIONAL UNIVERSITARIO V

UNIDAD FUNCIONAL DERMATOLOGIA
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FECHA: 6 5 2022

2 SARA SOFíA SÁTIVA JAIME 50/100 NO SUPERA EXAMEN

CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACIÓN OBSERVACIONES

1 KELLY JOHANNA SANCHEZ ELIZALDE 60/100 SUPERA EXAMEN
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