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RESULTADOS ENTREVISTA

VIGENCIA: 23-10-2019

Paginaldel
FECHA: 22 4 2022
DD MM AAAA
INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-009-2022
PROFESIONAL ESPECILIZADO
PERFIL CARGO 2028 - 13

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D

OFICINA DE CONTROL INTERNO

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
SANDRA BIBIANA APARICIO GOMEZ 93,33 SUPERA ENTREVISTA
MARTHA LUCIA DIAZ CARTAGENA 90,67 SUPERA ENTREVISTA
MARIA FERNANDA TOVAR BRINEZ 89 SUPERA ENTREVISTA

NOTA:

LA ASPIRANTE CON MAYOR PUNTAJE INICIA PROCESO DE NOMBRAMIENTO DE CARACTER PROVISIONAL.
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