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INVITACION ABIERTA No. PR-023-2022 CONVOCATORIA No.
PERFIL  PROFESIONAL UNIVERSITARIO V CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL D
GRUPO AREA INVESTIGACIONES
( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
1 _|CARMEN LILIANA PALMA PAEZ 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
2 _|JORGE ELIECER ROJAS BOHORQUEZ 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
3 _JALEXANDER SANTAMARIA TORRES 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
4 _|CLAUDIA JANNETH PINTO 60/10 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
5 |INICOLE OSORIO CERTUCHE 60/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
4 INATHALY CASTILLO PEREIRA 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
5 |MARIA CATALINA RANGEL ARDILA 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
5 JANGELA LILIANA ROMERO BERNAL 45/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

NOTA: LOS ASPIRANTES QUE SUPERAN EXAMEN DE CONOCIMIENTO, PUEDEN PRESENTAR PRUEBA PSICOTECNICA
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