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INVITACION ABIERTA No. PR-018-2022 CONVOCATORIA No.
PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO V CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL |:|
GRUPO AREA INVESTIGACIONES
( Grupo)
CON. NOMBRES Y APELLIDOS CALIFICACION OBSERVACIONES
SANDRA LILIANA SARMIENTO BENAVIDEZ 80/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
ANDREA DEL PILAR HURTADO CRUZ 70/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
PAULA JULIANA PARDO SANABRIA 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
ADRIANA LUCIA MANOSALVA CORTES 65/100 SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
LILIANA ASTRID MARTIN REYES 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
ANYELA MERCEDES CARDENAS CRUZ 55/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
YEINNYER CECILIA MULETH ZABALETA 50/100 NO SUPERA EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

NOTA: LAS ASPIRANTES SUPERAN EXAMEN DE CONOCIMIENTOS, PUEDEN PRESENTAR PRUEBA PSICOTECNICA
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