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INSTITUTO NACIONAL DE CANCEROLOGÍA ESE CÓDIGO: GTH-P02-F-22

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO VERSIÓN: 2

LISTADO GENERAL DE ASPIRANTES UNA VEZ VERIFICADO 

REQUISITOS DEFINITIVO

VIGENCIA: 24-03-2020

NATALY SOLANO CRISTIANO

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

YANIRIS MONTIEL GUERRA

LAS ASPIRANTES QUE CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL 

PUEDE PRESENTAR EXAMEN DE CONOCIMIENTOS. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO.

JUAN JOSE PEREZ ACEVEDO 

Subdirector General de la Gestión Administrativa y 

Financiera

PERFIL

INVITACIÓN ABIERTA No.

7 3 2022

DD MM AAAA

CONVOCATORIA No.

CARGO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO  

2044 - 10

PL-006-2022

FECHA:

X

GRUPO LABORATORIO CLÍNICO

CONTRATO DE PRESTACION  DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTÓ LOS CURSOS DE REANIMACION BÁSICA Y ATENCIÓN

A VICTIMAS CON AGENTES QUÍMICOS Y CERTIFICACIONES

LABORALES CON FUNCIONES Y CON VEINTISIETE (27) MESES

DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA. 

1

2

3

4

5

6

CUMPLE REQUISITOS 

CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACIÓN

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTÓ CURSOS DE VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO

REANIMACION BÁSICA Y ATENCIÓN A VICTIMAS CON AGENTES

QUÍMICOS Y CERTIFICACIONES LABORALES CON FUNCIONES

Y CON VEINTISIETE (27) MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL RELACIONADA. 

NO CUMPLE REQUISITOS, TENIENDO EN CUENTA QUE NO

APORTÓ TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN

BACTERIOLOGÍA Y LABORATORIO CLÍNICO O BACTERIOLOGÍA.

•TARJETA O MATRÍCULA PROFESIONAL CURSOS DE

VIOLENCIA SEXUAL Y DE GENERO REANIMACION BÁSICA Y

ATENCIÓN A VICTIMAS CON AGENTES QUÍMICOS Y

CERTIFICACIONES LABORALES CON FUNCIONES Y CON

VEINTISIETE (27) MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

RELACIONADA. 

CUMPLE REQUISITOS DESPUES DE SUBSANACIÓN

CARMEN PATRICIA RAMIREZ PEÑARANDA 

DIEGO FERNANDO RINCON REYES

JASSAY HAZAREL SOLANO CERCHIARO

LUISA FERNANDA| MONROY SUAREZ 

GESTIÓN Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOGTH
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Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano
Cargo:

REVISÓ

Coordinadora Grupo Área de Gestión y 

Desarrollo del Talento Humano

ELABORÓ

Profesional Universitario

Dependencia:
Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano
Dependencia:

Fecha: Fecha: 18-03-2020Fecha:

Grupo Área de Gestión y Desarrollo del 

Talento Humano

18-03-202017-03-2020

Oficina Asesora de Planeación y 

Sistemas
Dependencia:

APROBÓ

Cargo: Cargo:
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