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INVITACION ABIERTA No. CONVOCATORIA No. PL-009-2022

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PERFIL CARGO 2028-13
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES NOMBRAMIENTO PROVISIONAL | X

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

OFICINA DE CONTROL INTERNO

(Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
3 MARIA FERNANDA TOVAR BRIAEZ CUMPLE REQUISITOS
3 MARTHA LUCIA DIAZ CARTAGENA CUMPLE REQUISITOS
6 |SANDRA BIBIANA APARICIO GOMEZ CUMPLE REQUISITOS

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
CONTADURIA PUBLICA. TITULO DE POSTGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION, RELACIONADA CON LAS
FUNCIONES DEL CARGO. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL Y CERTIFICACIONES LABORALES CON
FUNCIONES CON DIEZ (10) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA.

1 |CARLOS DANIEL CABRERA NUNEZ

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
CONTADURIA PUBLICA. TITULO DE POSTGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION, RELACIONADA CON LAS
FUNCIONES DEL CARGO. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL Y CERTIFICACIONES LABORALES CON
FUNCIONES CON DIEZ (10) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA.

2 |GINA VALERIA GONZALEZ BAUTISTA

NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
CONTADURIA PUBLICA. TITULO DE POSTGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION, RELACIONADA CON LAS
FUNCIONES DEL CARGO. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL Y CERTIFICACIONES LABORALES CON
FUNCIONES CON DIEZ (10) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA.

5 |OLIVER CRUZ NOGUERA
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NO CUMPLE REQUISITOS TENIENDO EN CUENTA QUE NO
APORTA TITULO DE FORMACION ACADEMICA EN
CONTADURIA PUBLICA. TITULO DE POSTGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION, RELACIONADA CON LAS
FUNCIONES DEL CARGO. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL Y CERTIFICACIONES LABORALES CON
FUNCIONES CON DIEZ (10) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA.

6 |WILLIAM ARTURO MARQUEZ MONTERO

LOS ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
NOTA: LABORAL. PODRAN SUBSANAR DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA EL COMUNICADO DE FECHA 4 DE MARZO
DE 2022
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