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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES D NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIO [ |

GRUPO GESTION DE PLANIFICACION, REMUNERACION Y REGISTRO DEL

TALENTO HUMANO
{Grupo)
CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES
SANDRA PATRICIA ANGEL VARGAS Cumple requisitos

No cumple requisitos después de subsanacion, teniende en cuenta
que no aporto titulo profesional en disciplina basica del conocimiento
en: Administracién de Empresas, Administracién Poblica, Derecho,
Psicologia, ingenieria Industrial.

ADRIANA GIANINE GUTIERREZ LUNA

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuenta
que no aporté titulo profesional en disciplina basica del conocimiento
en: Administracién de Empresas, Administracion Puablica, Derecho,
DIANA MILENA CUBILLOS Psicologia, Ingenieria Industrial , Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacién, cerificaciones laborales con descripcidn de
funciones, con diez (10) meses de experiencia profesicnal relacionada
y tarjeta profesional.

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuenta
que no aportd titulo profesionat en disciplina basica del conocimiento
en: Administracion de Empresas, Administracién Pudblica, Derecho,
KEILY VALENTINA BECERRA GALVIS Psicologia, Ingenieria Industrial , Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacidn, cerificaciones laborales con descripcion de
funciones, con diez {10} meses de experiencia profesional relacionada
y tarjeta profesional.

No cumple requisitos después de subsanacion, teniendo en cuenta
que no aportd titulo profesional en disciplina basica del conocimiento
en: Administracién de Empresas, Administracién Pdblica, Derecho,
LUIS MIGUEL GARZON LOZANO Psicologla, Ingenieria Industrial , Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacién, certficaciones laborales con descripcion de
funciones, con diez (10) meses de experiencia profesional relacionada
y tarjeta profesional.
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No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta
que el titulo de posgrade en la modalidad de especializacion aportado
(Especialista en Gerencia de Mercadeo) y la experiencia laboral no
est4 relacionada con las funciones del cargo.

MARIA PAULA LOZANC MOSOS

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta

que no aportd el titulo de posgrado en la modalidad de especializacion
NUBIA YANETH BLANCO VALDELEON y la experiencia laboral no estad relacionada con las funciones del
cargo.

No cumple requisitos después de subsanacidn teniendo en cuenta
que el titulo profesional aportado en disciplina basica del conocimiento
en Contaduria Pablica no corresponde a lo solicitado en la
convocatoria.

OLIVER CRUZ NOGUERA

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta
que no aportd titulo profesional en disciplina basica del conocimiento
en: Administracion de Empresas, Administracién Publica, Derecho,
PAOLA FERNANDA PRIETO FIERRO Psicologia, Ingenieria Industrial , Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacion, certficaciones laborales con descripeion de
funcicnes, con diez (10) meses de experiencia profesional
relacicnada.

’

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta
que no aporto titulo profesional en disciplina bésica del conocimiento
en: Administracion de Empresas, Administracion Piblica, Derecho,
YENY KATERIN SILVA CASTELBLANCO Psicologia, Ingenieria Industrial , Titulo de posgrado en la modalidad
de especializacion, certficaciones laborales con descripcion de
funciones, con diez (10) meses de experiencia profesional
relacionada.

NOTA: LA ASPIRANTE QUE CUMPLE CON LA FORMACION ACADEMICA, PUEDE PRESENTAR EXAMEN DE
* CONOCIMIENTOS, LISTADC DESPUES DE SUBSANACION. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO,

LILIANA DIAZ RODRIGUEZ
Profesional Especializado (GOLD RH) - delegada por la Direccion General
DG/ICWCA.DRGGCVL/REPM

epa,




