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INVITACION ABIERTA No.  PR-019-2021 CONVOCATORIA No.
perp.  PROFESIONAL UNIVERSITARIO V s
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES E NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO
GRUPO RADIOFARMACIA
(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS OBSERVACIONES

1 |ANA LEONOR LOPEZ BELTRAN Cumple requisitos

2 |JEINS CAMILO LEAL MAYORGA R —_—

3 |JHONY ALEXANDER RAMIREZ ALFONSO Curmple reguisios

4 |KEYLA ANDREA OSPINA ORTIZ Cumplesscuisiios

5 |Luz ANDREA ARIAS MALAVER o —

6 |MARIA FERNANDA MUNAR RODRIGUEZ Cutviols reilsice

7 |YHON FREDY OCAMPO BRINEZ

Cumple requisitos

ANGIE LORENA SANCHEZ ELIZALDE

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.

ISABEL CRISTINA MARIAO PEREZ

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenierfa Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental

10

JOHENIA MENA CORDOBA

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental

11

JUAN CAMILO PINEROS HUERFANO

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenierfa Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.

12

LAURA ALEXANDRA SALAZAR TELLEZ

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental

13

LAURA STEFANY CASTRO HERNANDEZ

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.

14

LAURA NATHALY GORDILLO ABRIL

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de
Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.
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No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
15 |LIZETH NATALIA BARRERA BERNAL formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de

Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
16 |MIRIAM AMPARQO CARDENAS BELTRAN formacién académica en Ingenieria Industrial, Administrador de

Empresas o Ingeniero Ambiental

No cumple requisitos teniendo en cuenta que no aporta titulo de
17 |YENY KATERIN SILVA CASTELBLANCO formacion académica en Ingenieria Industrial, Administrador de

Empresas o Ingeniero Ambiental y tarjeta profesional.

LOS ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y TARJETA
NOTA: PROFESIONAL, PODRAN SUBSANAR DOCUMENTOS DE ACUERDO AL COMUNICADO DE FECHA 30 DE NOVIEMBRE
DE 2021.
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