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INVITACION ABIERTA No.

PERFIL

CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

MM AAAA

CONVOCATORIA No. PLe04] 2024
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CARGO 2044 - 09

NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
NOMBRAMIENTO PERIODO FLIO

GRUPO GESTION ESTUDIOS PREVIOS Y SUPERVISION

(Grupo)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 |ANGIE ZAMIRA AREVALO PARRA

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta que la
expariciencia laboral profesional no estd relacionada con las funciones del
cargo.

2 |DANIEL GERARDO AREVALO REYES

No cumple requisitos después de subsanacién teniendo en cuenta que no
aporta los veinticuatre (24) meses de experiencia profesional relacionada con
las funciones del cargo.

3 |FABIAN SAMIR DUERIAS MONTERO

No cumple reguisitos después de subsanacién feniendo en cuenia que no
aporta titulo profesional en disciplina basica del conocimiento en: Derecho,
tarjeta o matricula profesional y certificaciones laborales de veinticuatro (24)
meses de experiencia profesional relacionada con las funciones dei cargo.

4 |GLORIA ESTEFANY MUNOZ MARTINEZ

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta que no
aporia titulo profesional en disciplina basica del conocimiento en: Derecho,
tarjeta o matrfcula profesional y cerificaciones laborales de veinticuatro (24)
meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

5 [JESSICA NATALIA GUTIERREZ YOPASA

No cumple requisitos después de subsanacion teniendo en cuenta que la
expericiencia laboral profesional no esta relacionada con las funciones del
cargo.

6 JULY ANDREA TANGARIFE MORENC

No cumple requisitos después de subsanacidn teniendo en cuenta gque no
aporta titulo profesicnal en disciplina basica del conocimiento en: Derecho,
tarjeta o matricula profesional y cerificaciones laborales de veinticuatro {24)
meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

7 |WILMER ALEXANDER NOVA DIAZ

No cumple requisitos después de subsanacidon teniendo en cuenta que no
aporta titulo profesional en disciplina basica del conocimiento en: Derecho,
tarjeta o matricula profesional y certificaciones laborales de veinticuatro (24)
meses de experiencia profesional relacionada con las funciones del cargo.

LOS ASPIRANTES NO CUMPLEN CON LOS REQUSITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL POR LO
NOTA: TANTO SE CIERRA LA CONVOCATORIA. LISTADO DESPUES DE SUBSANACION. ESTE LISTADO ES DEFINITIVO.
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