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INVITACION ABIERTA No.  PR-009-2021 CONVOCATORIA No.
PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO il! CARGO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES X NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

NOMBRAMIENTO PERIODO FIJO

GRUPO AREA INVESTIGACIONES

{Grupa)

CONS NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

1 |JUDITH CUADRADO ALFONSO

Cumple Requisitos.

2 |MARIA ADELAIDA BOSSA MIRANDA

Cumple Requisitos.

3 |JENNIFFER PUERTA SUAREZ

No cumple requisitos despues de subsanacion, teniendo en cuenta
que no aporta experiencia laboral en cargos de profesional.

4 |LAIDY DAIM MARTINEZ MARTINEZ RODRIGUEZ

No cumple requisitos despues de subsanacion, teniendo en cuenta
que el titulo de formacién académica no corresponde a lo solicitado
en la invitacion y no aporta experiencia laboral en cargos de
profesional.

LAS ASPIRANTES QUE CUMPLEN REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA LABORAL, PUEDEN
NOTA: PRESENTAR EXAMEN DE CONOCIMIENTOS, LISTADO DESPUES DE SUBSANACION. ESTE LISTADO ES

DEFINITIVO.
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